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Qualitatsprofil der Schule
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Bildung fuir Berlin

- - Fr. Jahns-Kantelberg; Fr. Schiller, Fr. Heringhaus, Hr. Grétzner

A = stark ausgepréagt

B = eher stark ausgepragt

C = eher schwach ausgepragt
D = schwach ausgepragt
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Textfeld
A = stark ausgeprägt
B = eher stark ausgeprägt
C = eher schwach ausgeprägt
D = schwach ausgeprägt 



